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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Ergonomia produktu 1011101351011127536
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia stacjonarne | (brak) 3/5

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktéw
Wyktady: 15  Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 4 4%
nauki techniczne 4 4%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr Waldemar Prussak dr inz. Marcin Butlewski

email: waldemar.prussak@put.poznan.pl email: marcin.butlewski@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 64 tel. 605883000

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student ma podstawowg wiedze z zakresu ergonomii stanowiska pracy i makroergonomii
1 Wiedza:
L . . | Student potrafi dostrzegac ich aspekty systemowe, spoteczno-techniczne, organizacyjne i
2 Umiejetnosci: | ekonomiczne i pozatechniczne systeméw cziowiek ? obiekt techniczny
3 Kompeten cje Student ma Swiadomos$é potrzeby ksztattowania produktéw z uwzglednieniem fizycznych i
spoteczne psychicznych cech i mozliwosci cztowieka

Cel przedmiotu:

Uksztattowanie rozumienia aspektow teoretycznych oraz praktycznej umiejetnosci ergonomicznego i wzorniczego
ksztattowania produktow

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student ma podstawowsg wiedze o cyklu zycia produktéw - [K02-InzA_WO01]

2. Student zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan inz. z
zakresu budowy i eksploatacji maszyn - [K04-InzA_W02]

3. Student ma podst. wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inz.; zna podstawowe
zasady bhp. - [KO5-InzA_W03]

4. Student zna typowe technologie przemystowe i w sposéb pogtebiony zna technologie budowy i eksploatacji maszyn - [KO7-
InzA_WO05]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inz. z zakresu ergonomii produktu metody analityczne,
symulacyjne oraz eksperymentalne - [KO1-InzA_U2]

2. Student potrafi dostrzegac¢ ich aspekty systemowe, spoteczno-techniczne, organizacyjne, ekonomiczne i pozatechniczne -
[KO1-InzA_U3]

3. Student potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich - [KO1-InzA_U4]

4. Student potrafi dokona¢ identyfikacji zadan projektowych i rozwigzywac¢ proste zadania projektowe w zakresie ergonomii
produktu - [KO1-InzA_U6]

Kompetencje spoteczne:

stronalz?2




http:// www .put.poznan.pl/

Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

1. Student ma $wiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na
cztowieka, i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje - [KO1-InzA_K1]

2. Student ma $wiadomosé¢, ze kreowanie produktéw zaspakajajacych potrzeby uzytkownikéw wymaga podejscia
systemowego - [KO1-InzA K2]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

a) éwiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan,

b) wyktadéw: odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu przerobionego na poprzednich wyktadach.

Ocena podsumowujgca:

a) ¢wiczen: ocena wynikowa jest Srednig ocen zadan czgstkowych; ¢wiczenia zaliczone po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0,

b) wykfadéw: kolokwium pisemne (odpowiedzi na 3 pytania otwarte)z tresci prezentowanych na wyktadzie; kazde pytanie
punktowane w skali ocen od 2 do 5; ocena wynikowa jest $rednig ocen czgstkowych; kolokwium zaliczone po uzyskaniu co
najmniej oceny 3,0.

Tresci programowe

Pojecie ergonomii produktu. Ergonomicznos$é¢ produktu jako potrzeba jego uzytkownika. Konsumenckie kryteria oceny
produktu. Konsument (uzytkownik) i jego potrzeby psychofizjologiczne. Metody identyfikacji profilu uzytkownika i jego potrzeb.
Funkcje produktu z punktu widzenia jego uzytkownika. Jako$¢ uzytkowa produktu. Projektowanie ergonomiczne. System:
uzytkownik-produkt. Produkt w kontekscie zadania. Uwzglednienie czynnika antropometrycznego. Ergonomiczno$¢ przekazu
informacji i sterowania. Srodowisko fizyczne i chemiczne. Podstawy metodyki ergonomicznego projektowania produktu.
Zasady ergonomicznego projektowania produktu. Narzedzia ergonomicznego ksztattowania produktu (schematy, modele,
makiety, prototypy, QFD). Metody badan i oceny ergonomicznosci produktu i jego opakowania. Przepisy prawa i normy w
projektowaniu ergonomicznym. Ergonomia i wzornictwo. Struktura i forma wyrobu. Wyglad zewnetrzny. Elementy formy i
srodki wyrazu. Wybrane przyktady ergonomicznego ksztattowania produktu

Literatura podstawowa:

1. Jabtonski J. (red.), Ergonomia produktu. Ergonomiczne zasady projektowania produktéw, Wyd. Politechniki Poznanskiej,
Poznan, 2006

2. Tjalve E., Projektowanie form wyrobéw przemystowych, Arkady, Warszawa, 1984

Literatura uzupetniajaca:
1. Tytyk E., Projektowanie ergonomiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2001

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢é Czas (godz.)
1. Wyktad 15
2. Przygotowanie do zaliczenia wyktadu 20
3. Cwiczenia 15
4. Przygotowanie do ¢éwiczen 30
5. Konsultacje 18
6. Zaliczenie 3
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 100
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 50
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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